
附：华中农业大学教师岗位聘任中期评估表（参考）
学院：外语学院
	姓名
	金蓓
	岗位级别
	九级岗
	所属一级学科
	外语语言文学
	所属二级学科
	外国语言学与应用语言学

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	自觉践行教师职业道德规范，遵守学校规章制度，维护学校声誉。
	一直严格遵守校纪校规，严守职业道德规范
	

	学生教育
管理
	关心关爱学生，帮助学生树立正确的世界观、人生观和价值观。
	一直关爱学生，在课内课外都能够传播积极向上的人生观和价值观，帮助学生正确而客观地认识世界。课堂气氛活跃，通过个人乐观开朗的性格影响学生，促进学生培养阳光心态。
	

	教学工作
	每年承担本科生、研究生教学工作不少于320学时。
	每年承担本科生英语专业教学工作达到近400学时，主要任教课程有：英语口语（1）、英语口语（2）、语言综合技能、翻译理论与实践。
	

	人才培养
	每年指导2-3名本科生毕业论文。
	每年都指导了3-4名本科生毕业论文，其中一位学生取得优秀，多名成绩良好。
	

	科学研究
	参加科研项目和教改项目或校重点课程建设或重点教材建设。
	参加曾文华教授领导的校重点课程建设（翻译理论与实践课程）。
	暂时缺乏个人科研立项，计划筹备中

	学科与人才团队建设
	无要求
	无
	

	社会服务与公共服务
	完成学院安排的其他工作。
	能够按照学院要求参加会议、与学生交心谈心、组织安排英语专业四八级口语考试、监考改卷、出差开会等。
	

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
	评估委员会

	评估意见
	
	
	

	后期工作
建议
	
	
	

	负责人签名单位盖章
	签名：                     日期：
	公章：                             日期：
	公章：                      日期：



