
华中农业大学教师岗位聘任中期评估表
学院：外国语学院
	姓名
	韦瑶瑜
	岗位级别
	九级岗
	所属一级学科
	外国语言文学
	所属二级学科
	英语语言文学

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	自觉践行教师职业道德规范，遵守学校规章制度，维护学校声誉。
	本人自觉践行教师职业道德规范，严格遵守学校规章制度，维护学校声誉。
	有时候会放松对自己的要求。今后应更加严格要求自己，更严格遵守学校规章制度，从自己的一言一行践行教师职业道德规范。

	学生教育
管理
	关心关爱学生，积极开展学生的思想政治教育，帮助学生树立正确的世界观、人生观和价值观。
	本人关心关爱学生，利用课堂和课后积极开展学生的思想政治教育，帮助学生树立正确的世界观、人生观和价值观。
	由于住得较远，导致课后与学生交流的时间不够。今后应更好地利用各种机会与学生开展交流，并对其进行思想政治教育。

	教学工作
	每年承担本科生、研究生教学工作不少于320学时。
	2014年-2015年承担本科生教学工作不少于320学时，但之后因声带炎的困扰，教学工作量有所减少。
荣获华中农业大学2015年度教学质量优秀二等奖，华中农业大学2016年度教学质量优秀三等奖。
	由于讲课多了声带还是会疼痛，因此平时应加强声带的保养和治疗，以期尽快达到工作量要求。

	人才培养
	每年指导2-3名本科生毕业论文。
	2014年-2015年指导2-3名本科生毕业论文，但之后因声带炎的困扰，每年指导了1名本科生毕业论文。
	当学生的毕业论文不是语言学为方向时，会出现担心指导不力的情况。今后应拓展自己的视野，以更好指导其他方向，如文化方向的本科生毕业论文。

	科学研究
	参加科研项目和教改项目或校重点课程建设或重点教材建设。
	1. 顺利结题三个科研或教改项目项目，分别是：湖北省教育厅人文社会科学研究项目一项，华中农业大学自主科技创新基金一项，学院教改项目一项。
2. 发表三篇论文
	[bookmark: _GoBack]在新的科研和教改项目、校重点课程建设或重点教材建设的申报上做的不够。今后应加强平时积累与思考，积极申报科研项目和教改项目或校重点课程建设建设。

	学科与人才团队建设
	与教师开展教学、科研合作，协助开展学科专业建设、实验室建设。
	积极开展了与学院其他老师在教学与科研方面的合作。
	与学院其他老师在教学与科研方面合作还停留在较浅的层次。今后应进一步与学院其他老师在教学与科研方面展开深层次的合作。

	社会服务与公共服务
	完成学院安排的教学、科研和其他工作
	积极完成了学院安排的教学、科研和其他工作。
	有时候会有懈怠心理。今后应更积极主动地完成学院安排的教学、科研和其他工作。

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
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